
 
1| ɛকে˾র নাম ও পিরিচিত       :     মিহলা িশɻা, আয় ও Ӆি̌ উˑয়ন (মিশআӅউ) ɛক˾ 
                                                       Women’s Education,  Income and Nutrition Improvement Project (WEINIP) 
 
ক) উেΑাগী মˈণালয়            : প̂ী উˑয়ন ও সমবায় িবভাগ ̝ানীয় সরকার, প̂ী উˑয়ন ও সমবায় মˈণালয়  

 
খ) বা̜বায়নকারী সং̝া        : বাংলােদশ প̂ী উˑয়ন একােডমী (বাড ȟ), ǯকাটবাড়ী, ̲িম̂া। 

 
গ) ɛকে˾র বা̜বায়ন/ǯময়াদ কাল : ҟলাই, ২০০৪ - ҟন, ২০১৮ 
ঘ) ɛকে˾র বােজট  : ২০.৬০ লɻ টাকা (ҟলাই ২০১৪-২০১৮ ҟন পয ȟ̄ ) 

(মহাপিরচালক, বাড ȟ কҸȟক রাজ· বােজটӎɳ িহসােব অӂেমািদত) 
 

ঙ) ɛক˾ পিরচালেকর নাম       : নািছমা আɳার, Ӕʂ-পিরচালক (প̂ী সমাজতʮ)                                                                                                                          

ফিরদা ইয়াসিমন, সহকারী পিরচালক (প̂ী ɛশাসন)) 
 

 
২।  ɛকে˾র পটӏিম    

        বােড ȟর ɛিত া̎ লেʁর পর ǯথেকই মিহলােদর উˑয়েন িবিভˑ ɛােয়ািগক গেবষণা পিরচালনা কের আসেছ । বাড ȟ ১৯৬২ সেন Ɋামীণ নারীেক 

Ғহবˍী অব̝া ǯথেক ǯবর কের আনা ও তােদর আথ ȟ-সামািজক অব̝ার পিরবতȟন ও উˑয়ন কম ȟকাে˅ স˫ৃɳকরেণর লেɻɇ, মিহলা িশɻা ও Ғহ 

উˑয়ন নােম একɪ ɛক˾ Ɋহণ কের । উˑয়েনর Ӓল ǯɤাতধারায় মিহলােদর িবেশষ কের দিরɘɇ মিহলােদর সিɈয় অংশɊহেণর Ӡেযাগ ӡি̌ এবং মা 

ও িশʹেদর িশɻা, ·া̝ɇ ও Ӆি̌ উˑয়নসহ ǯমৗিলক অিধকারসӒহ বা̜বায়েনর ӟেযাগ ӡি̌র মাΒেম ১৯৯৩ সােলর জাӂয়ারী মাস হেত ɛক˾ 

কায ȟɈম পিরমািজȟত আকাের স˩সারন ӆব ȟক বতȟমােন ̲িম̂া সদর,সদর দিɻণ, বͰড়া ও Ӌিড়চং উপেজলায় ২৪ɪ Ɋােম পরীɻাӒলকভােব মিহলা 

িশɻা, আয় ও Ӆি̌ উˑয়ন (মিশআӅউ-Women’s Education, Income and Nutrition Improvement Project 

(WEINIP)  ɛক˾ পিরচালনা করেছ । 
 

৩।  ɛকে˾র Ӓল উেʸΚ ও সংিɻ˖ বণ ȟনা : 

ক) ɛকে˾র Ӓল উেʸΚ হেলা প̂ী এলাকার জনেগাি̎র মিহলা িবেশষতঃ ӟিবধা বিʙত ও দািরɘপীিড়ত  পিরবােরর নারীেদর উˑয়েনর Ӓল-

ǯɤাতধারায় সিɈয় অংশɊহেণর ӟেযাগ ӡি̌  এবং  জীবন দɻতা উˑয়নӆব ȟক দািরɘ িবেমাচেনর লেɻ  আয়, উৎপাদন Ӎিʺ ও খাΑ িনরাপʯার 

পাশাপািশ মানবািধকার ও আইনগত ӟরɻা, মা ও িশʹেদর িশɻা, ·া̝ɇ ও Ӆি̌ উˑয়নসহ ǯমৗিলক অিধকারসӒহ সমিͧতভােব বা̜বায়েনর মাΒেম 

তােদর জীবেনর সািব ȟক মােনাˑয়ন ও ɻমতায়ন। ɛকে˾র ӟিনিদ ȟ̌  উেʸΚ̶েলা িন˨র˨পঃ  

খ)  এই ɛকে˾র ӟিনিদ ȟ̌  উেʸΚাবলী হেলাঃ 

(ক) নারীেদর সাংগঠিনক Εব̝াপনাগত দɻতা, ɻমতায়ন ও ǯনҸে͉র উˑয়ন সাধেন লাগসই ɛিশɻণ ɛদান;  

(খ) নারীেদর আʲিনভ ȟশীলতা অজȟেন ӆিঁজ গঠন, উেΑাɳা ӡজন, আয় উৎপাদন ɻমতাӍিʺেত ও মােকȟটিলংেকজ ̝াপেন সহায়তা ɛদান; 
 
(গ) Ғহ, পিরবার এবং কӑɇিনɪ পয ȟােয় ǯজ˅ার ǰবষΖ ও িনয ȟাতন ɛিতেরাধ,অিধকার ӟɛিত̎া, িনরাপদ মাҸ͉ লাভ, 
           িশɻা,·া̝ɇӅি̌ ও পিরেবশ উˑয়ন ইতɇািদ িবষয়ক পিরক˾না বা̜বায়েন সািব ȟক সহায়তা ɛদান; এবং  
   
(ঘ)      সকল সরকারী ও ǯবসরকারী উˑয়ন সং̝াসӒেহর পিরেষবা ɛাি ে̟ত তΐ ɛӔিɳ Εবহার , তΐায়ন ও কায ȟকর ǯনটওয়াকȟ ̝াপন। 
 

৪। ɛকে˾র এলাকা ও বােজট 
 বােড ȟর রাজ·ӎɳ মিহলা িশɻা, আয় ও Ӆি̌ উˑয়ন (মিশআӅউ) ɛক˾ɪ পরীɻাӒলকভােব ҟলাই ২০১৪- ҟন ২০১৮ ǯময়ােদ ǯমাট 

২০.৬০ লɻ টাকার বােজট বরাʸ িদেয় ɛক˾ɪ পিরচালনা করার কাজ চলমান রেয়েছ।  ɛক˾ɪ ̲িম̂া ǯজলার ̲িম̂া সদর, সদর দিɻণ, Ӌিড়চং 

ও বͰড়া উপেজলার ১৯৯৯-ҟন ২০০৪ পয ȟ̄  ১২ɪ Ɋােম এবং বতȟমােন ২৪ɪ Ɋােম ӆব ȟবত̭  ɛক˾ কায ȟɈম পিরমািজȟত আকাের স˩সারন এবং 

আরও ǯবগবান করার কাজ চলমান রেয়েছ। 
 

 

৫। ɛকে˾র Ӓল কায ȟɈমসӒহ 



           এই ɛকে˾র কে˫ােন˂ ̶েলার মেΒ রেয়েছ মিহলা উˑয়ন, আয় Ӎিʺ, িশɻা উˑয়ন এবং ·া̝ɇ ও Ӆি̌ উˑয়ন। এ সংɈামত 

সমΝা̶েলা সমাধােনর লɻɇ হেলা  Ɋামীণ নারী সমাজেক সংগɬত কের তােদর আথ ȟ-সামািজক উˑয়ন এবং আইনগত ӟরɻা ও অিধকার অজȟন 

করা স˯ব এ ধারণা ǯথেকই এ ɛকে˾র কায ȟɈম পিরচািলত হেয় আসেছ । এই ɛকে˾র মাΒেম নারী মানব স˫দ উˑয়েনর ধারণাɪ সবেচেয় ̶Ͱ͉ 

ǯদয়া হয় । মানব স˫দ উˑয়েনর পিরমাপন ǯযমনঃ আয়, িশɻা, ·া̝ɇ ও Ӆি̌ এবং আө̖াল ইতɇািদ সংি̈̌  উপাদন̶েলার সংেগ সংগিত ǯরেখ 

ӟিনিদ ȟ̌  লɻɇ িহসােব মিহলােদর িবিভˑ দেল (আӂ̎ািনক/অনাӂ̎ািনক) সংগɬত কের তােদর ǯনҸে͉র িবকাশ সাধǯনর জΓ ɛিশɻণ ও িশɻার 

মাΒেম তােদর ʗান, দɻতা Ӎিʺ  এবং তােদর িনজ· Ӆিঁজ গঠন এবং উৎপাদন Ӎিʺ, কম ȟসং̝ান ও আয় ӍিʺӒলক কােজ ɛািত̎ািনক ঋণ 

ɛদানӆব ȟক যথাযথ ɛӔিɳ ̝ানাˉǯরর Εব̝া ǯনয়ার উপর ̶Ͱ͉ ǯদয়া হয় । মিহলা সংগঠেনর আওতায় Ɋােমর মিহলােদর  ɪপ সিহ ǯদয়ার ɛচলন 

বː কের অɻর ʗান, বণ ȟ পিরচয়, ǰদনিˍন িহসাব িনকাশ ইতɇািদ ǯশখােনার মাΒেম মিহলােদর অনাӂ̎ািনক িশɻা এবং Εবহািরক িশɻার হার 

Ӎিʺ এবং ছাɖছাɖীেদর িবেশষ কের ǯমেয়েদর Ѻেল অˉӎ ȟিɳ এবং অব̝াǯনর হার Ӎিʺӆব ȟক িশɻা িব̜ার কায ȟɈম ǯজারদার করা হয়। তাছাড়া 

Ɋােমর মিহলােদর িনেয় বািষ ȟক উˑয়ন পিরক˾না সে˰লন, বা̜বায়ন ও ӒΙায়ন ইতɇািদ কায ȟɈেমর মাΒেম আয় উৎপাদনӍিʺ, ·া̝ɇӅি̌, 

ɛাথিমক ·া̝ɇ পিরচয ȟা এবং ɛজনন ·া̝ɇ ও সামািজক অিধকার ও পিরেবশ উˑয়ন িবষেয় মিহলােদর ɛিশিɻত ও সেচতন কের ǯতালা এবং 

·াসহɇ ও পিরবার পিরক˾না সািভȟেসর সােথ স˫কȟ সহাপেনর Εবসহা ǯনয়ার উপর ̶ͱ͉ ǯদয়া হয় । 

৬।     ɛকে˾র বা̜বায়ন পʺিত ও ǯকৗশল 
 

 ɛক˾ এলাকা িনধ ȟারণ; 
 নারীেদর সংগɬত কের দল গঠন ও ɛািত̎ািনক কাঠােমা িনণ ȟয়; 
 সা˖ািহক সভায় ǯশয়ার,সʙয় ও কজȟ জমাদান; 
 পািɻক ɛিশɻণ ও িবেশষ ɛিশɻেণর মাΒেম দɻতা উˑয়ন; 
 সা˖ািহক সভায় আয় Ӎিʺ িশɻা, ·া̝ɇ Ӆি̌ ও পিরেবশ উˑয়ন ইতɇািদ িবষেয় আেলাচনা;  
 ঋণ পিরক˾না ɛক˾ কম ȟকতȟার িনকট জমাদান; 
 ঋণ পিরক˾না পয ȟােলাচনা ও সহজ শেতȟ ঋণ ɛদান; 
 আʲ কম ȟসং̝ান ও আয়-উৎপাদন ɻমতা ӍিʺӒলক কম ȟকাে˅ অংশɊহণ; 
 পΏ ɛদশ ȟনী, িবɈয় ও সমবায় ǯমলায় অংশɊহেণর Εব̝া করা ; 
 দাই কম̭েদর ɛিশিɻত কের ɛজনন ·া̝ɇ ও িনরাপদ মাҸ͉ িবষয়ক ɛিতকারӒলক ও ǯরফােরল সািভ ȟেসর Εব̝া করা; 
 Ɋাম কΙান কম̭েদর িদেয় ɛাথিমক ·া̝ɇেসবা ও উˑত পিরেবশ গঠন ইতɇািদ কায ȟɈম বাসʲবায়ন; 
 আইন অিধকার ও িনয ȟাতন ɛিতেরােধ সেচতনতা ӡি̌; 

 বািষ ȟক উˑয়ন পিরক˾না (Ɋাম িভিʯক কায ȟɈেমর জΓ বািষ ȟক কায ȟɈম পিরক˾না সে˰লন, বাসʲবায়ন ও ӒΙায়ন ইতɇািদ)। 
 
৭।  ɛকে˾র ɛভাব ও ̶Ͱ͉ 

 
 

    ক) মিশআӅউ ɛকে˾র Ӓল ǯকˌিবо হেলা Ɋােমর  দিরɘ নারী । এলেɻɇ মিহলােদর ǯনҸ͉ ও Εব̝াপনায় ২৪ɪ Ɋাম সংগঠন ӡি̌র 

মাΒেম,আʱকম ȟসং̝ান লাভ, ১০৬৭জন সদΝ ও ৮৯২ɪ পিরবার অমতȟӏিɳ ӆিঁজ গঠন,আয়ӍিʺӒলক কায ȟɈম উˑয়ন,িশɻা, ǯসিনেটশন, ɛিশিɻত 

দাই সািভȟস ɛদান, গভ ȟবতী মা ও নবজাতেকর যʱ, ɛাথিমক ·া̝ɇ পিরচয ȟা ও ·া̝ɇ স˰ত পিরেবশ গঠন, সামািজক অব̝ান ইতɇািদ কায ȟɈেমর 

মাΒেম  ইিতবাচক পিরবতȟন  হেয়েছ এবং Ɋামীণ জনেগা̎ীেক ǯসবা ɛদান ও উ͏ুʺ করা হেয়েছ। ɛক˾ӏɳ Ɋাম ২৪ɪ সংগঠেন ১৩৮জন নারী 

Εব̝াপনা কিমɪӏɳ হেয় ও ৪৮ জন নারী ǯজ˅ার সমতা, নারী ও িশʹ অিধকারকম̭ (GCRA) Ҿঢ়সংক˾বʺতা সহকাের সাংগঠিনক ǯনҸ͉ 

ɛদান ও িহসাব Εব̝াপনার মাΒেম এবং সা˖ািহক সভা কের Ӆিঁজগঠন ও অিধকার ӟরɻাӆব ȟক আথ ȟসামািজক উˑয়ন ঘটােত পারেছ । তাছাড়া 

ɛকে˾র ɛভােব নারীেদর আʲ িব͵াস ও সািব ȟক  দɻতা  Ӎিʺর  মাΒেম  ̝ানীয়  পয ȟােয় ǯনҸ͉ ও িবিভˑ ɛিত̎ােন ·-ǯচ̌া ও িনজ·  উেΑােগ 

কম ȟ লােভ এবং িবিভˑ আʲ-কম ȟসং̝ানӒলক কম ȟকাে˅ Ӕɳ হওয়া এবং িনজ· স˫দ ও সামΐȟ Ӎিʺ এবং িনয়ˈন ও িসʺামত ɛেয়ােগ সɻম 

হেʑ। এ কম ȟেকৗশলেক আɊহী সংি̈̌ শিɳ বা ɛিত̎ান কােজ লািগেয় ǯদেশর সামিɊক উনণয়েন নҶন মাɖা সংেযাজন করেত সɻম হেব । 

পিরক˾না ও করণীয় :  ҟলাই ২০১৮ -ҟন ২০২২ অথ ȟ বছেরর জΓ িডিপিপ ҙড়াˉকরেণর কাজ ɛিɈয়াধীন রেয়েছ।  

         
(নািছমা আɳার) 

ɛক˾ পিরচালক(মিশআӅউ),বাড ȟ



 

       
 
মিশআӅউ ɛকে˾র উেΑােগ িসিসএনএ িশɻা ɛিত̎ােন বািষ ȟক িশɻাসফের অংশɊহণকারী মিহলা সংগঠেনকম̭Ӎˍেক িবিভˑ কায ȟɈেমর অবিহত করেছন ɛিত া̎েনর ɛধান ও  
ɛক˾ পিরচালক  এবং সহকারী ɛক˾ পিরচালক ও অΓাΓ  

 
 

gwkAvcyD cÖKífz³  iæcywÏ  gwnjv msMV‡bi evwl©K mvaviY mfvq Dcw ’̄Z cÖKí cwiPvjK  

†eMg bvwQgv Av³vi I dwi`v Bqvmwgb  ‡kÖó mÂq AvgvbZKvix‡K cyi ‹̄vi Zz‡j ‡`b 

 

         মিশআӅউ ɛকে˾র উেΑােগ শালমানӅর মিহলা সংগঠেন বািষ ȟক সাধারণ সভায়           মিশআӅউ ɛকে˾র উেΑােগ উিজরӅর মিহলা সংগঠেন বািষ ȟক সাধারণ সভা ২০১৭  
অংশɊহন কেরেছন ɛক˾ পিরচালক ও সহকারী ɛক˾ পিরচালক ও অΓাΓ                ɛক˾ পিরচালক ও ɛকে˾র কম̭গণ 

        
মিশআӅউ ɛকে˾র উেΑােগ উিজরӅর মিহলা সংগঠেনিবেশষ Ɋাম সভা  ও                       মিশআӅউ ɛকে˾র কম̭ আয়বধ ȟনӑলক ɛিশɻণ িনেʑন  
ঋণ িবতরণ কায ȟɈম 



        
 

মিশআӅউ ɛকে˾র উেΑােগকি˫উটার ɛিশɻেণ অংশɊহনকারী ɛিশɻণাথ̭গণ কেরেছন          মিশআӅউ ɛকে˾র কম̭ আয়বধ ȟনӑলক নকশী কাতা ǯসলাই করেছ 
ɛক˾ পিরচালক ও সহকারী ɛক˾ পিরচালক ও অΓাΓ  

      
  মিশআӅউ ɛকে˾র উেΑােগ আয়বধ ȟনӑলক ǯসলাই ɛিশɻেণ অংশɊহনকারী ɛিশɻণাথ̭গণ  

    
                                                                                                    
মিশআӅউ ɛকে˾র উেΑােগ মিহলা সংগঠেন আেয়ািজত ǯমলা একাংশ   অংশɊহন কেরেছন ɛক˾ পিরচালক ও সহকারী ɛক˾ পিরচালক ও অΓাΓ ɛকে˾র কম̭গণ 

 
 



মিশআӅউ ɛকে˾র উেΑােগ মিহলা সংগঠেন আেয়ািজত ɛকে˾র বািষ ȟক সভায় ɛকে˾র কায ȟɈম স˫েকȟ৬মতিবিনময় করেছন Ɋামকম̭ 


